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В Ка за х стане в пос лед ние го ды ста ла ак ту аль ной те ма дуаль-
ной сис те мы об ра зо ва ния. Дуальная сис те ма об ра зо ва ния – это 
сис те ма об ра зо ва ния, пре дус мат ри вающая со че та ние обу че ния в 
учеб ном за ве де нии с пе ри ода ми произ во дст вен ной дея тель ности. 
Учеб ный про цесс ор га ни зует ся сле дующим об ра зом: па рал лельно 
с обыч ны ми за ня тиями в ву зе, кол лед же или ином про фес сио наль-
ном учеб ном за ве де нии (об ще об ра зо ва тель ная под го тов ка) уча-
щиеся хо дят на ра бо ту на конк рет ное предп риятие или фир му, где 
приоб ре тают прак ти чес кий опыт (про фес сио наль ная под го тов ка). 
По сис те ме дуально го об ра зо ва ния мо жет произ во дить ся обу че-
ние в рам ках крат кос роч ных кур сов в объеме до 700 ча сов. Та кая 
фор ма под го тов ки и пе ре под го тов ки ра бот ни ков тех ни чес ко го 
и про фес сио наль но го про фи ля поз во ляет гиб ко сов ме щать про-
хож де ние теоре ти чес ко го кур са и про фес сио наль ной под го тов ки 
спе циалис тов не пос редст вен но на ра бо чих мес тах и обес пе чить 
прис вое ние обу чаемым бо лее вы со ких ква ли фи ка ций (раз ря дов), 
воз мож нос ть рас ши ре ния функ цио наль ных обя зан нос тей.

Целью внед ре ния дуаль ной сис те мы об ра зо ва ния яв ляет ся 
раз ви тие тех ни чес ко го и про фес сио наль но го об ра зо ва ния пу-
тем соз да ния вы со коэф фек тив ной кон ку рен тос по соб ной сис те-
мы под го тов ки и пе ре под го тов ки кад ров ра бо чих и тех ни чес-
ких спе циалис тов, внед ре ние в учеб ный про цесс ор га ни за ций 
про фес сио наль но го об ра зо ва ния но вых тех но ло гий обу че ния, 
даль нейшее раз ви тие сис те мы неп ре рыв но го про фес сио наль-
но го об ра зо ва ния, сти му ли ро ва ние раз ра бот ки, пе ре ра бот ки и 
усо вер шенс тво ва ния про фес сио наль ных стан дар тов ра бо чих и 
тех ни чес ких спе ци аль нос тей.

Ви зит Пре зи ден та Ка за х стана Нур сул та на На зар баева в 
ФРГ по раз ви тию «дуаль ной сис те мы» об ра зо ва ния дал мощ-
ный тол чок для прак ти чес кой реали за ции до го во рен нос тей в 
этом воп ро се в Ка за х стане.

В своей статье «Социальная мо дер низация Ка зах стана: Двад-
цать ша гов к Об ще ст ву Всеоб ще го Тру да» Пре зи дент Рес пуб ли-
ки Ка за хс тан Н.А. На зар баев от ме чает необ хо ди мос ть раз ви тия 
дуально го про фес сио наль но го об ра зо ва ния, соз да ния сов ре-
мен ных цент ров прик лад ных ква ли фи ка ций, ко то рые поз во лят 
преодо леть де фи цит кад ров мас со вых про фес сий. В рам ках оп-
ти ми за ции необ хо ди мо ук ре пить неп ре рыв ную вер ти каль об ра-
зо ва ния. Важ но вос стано вить ло ги чес кую взаи мос вязь всех ви-
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Пра во вые ас пек ты при ме не ния  дуаль ной сис те мы об ра зо ва ния  в Рес пуб ли ке  Ка за хс тан

дов «воз раст но го» об ра зо ва ния как це ло ст но го 
лиф та – дош кольно го, на чаль но го, сред не го, про-
фес сио наль но го, выс ше го и пос ле ву зо вс ко го [1].

В Пос ла нии на ро ду Ка за х стана Гла ва го су-
да рс тва дал по ру че ние сфор ми ро вать яд ро на-
циональ ной сис те мы дуально го тех ни чес ко го и 
про фес сио наль но го об ра зо ва ния, а так же пре дус-
мот реть пе ре ход к га ран ти ро ва нию го су да рст вом 
по лу че ния мо ло ды ми людь ми тех ни чес ко го об-
ра зо ва ния. Это боль шая двуеди ная за да ча, нап-
рав лен ная на обес пе че ние со ци ально го лиф та 
для мо ло де жи, в пер вую оче редь – сельс кой, за 
счет соз да ния сис тем ных ус ло вий для по лу че ния 
конк рет ных тех ни чес ких спе ци аль нос тей. С дру-
гой сто ро ны, это обес пе че ние про фес сио наль ны-
ми кад ра ми раз ви вающей ся эко но ми ки ст ра ны.

В нас тоящее вре мя в Рес пуб ли ке наб лю дает-
ся су ще ст вен ная нех ват ка про фес сио наль ных 
тех ни чес ких и ква ли фи ци ро ван ных ра бо чих 
кад ров. По дан ным Ми нис терс тва тру да и со ци-
аль ной за щи ты на се ле ния Рес пуб ли ки Ка за хс тан 
об щая пот реб нос ть эко но ми ки в кад рах на 2010 
– 2014 гг. сос тав ляет 287 ты сяч че ло век, из них 
для проек тов ФИИР – 106 ты сяч [2]. 

Кар ди наль ное об нов ле ние тех ни чес ко го и 
тех но ло ги чес ко го пар ка про мыш лен нос ти РК в 
соот ве тс твии с ин но ва ци он ным кур сом раз ви-
тия эко но ми ки Рес пуб ли ки тре бует со вер шенс-
тво ва ния сис те мы под го тов ки тех ни чес ких и 
про фес сио наль ных кад ров. В этом от но ше нии 
важ ное мес то в нас тоящее вре мя уде ляет ся сис-
те ме дуально го об ра зо ва ния. Бла го да ря уве ли-
че нию ро ли прак ти чес кой под го тов ки бу ду щие 
спе циалис ты ос ва ивают произ во дст вен ные на-
вы ки уже на ста дии обу че ния. Дос ти гает ся это 
пу тем уве ли че ния прак ти чес кой сос тав ляющей 
учеб но го про цес са и про ве де ния за ня тий не пос-
редст вен но на ра бо чем мес те. Сис те ма ус пеш но 
функ цио ни рует во мно гих ев ро пейс ких и азиатс-
ких ст ра нах (Гер ма ния, Фран ция, Ки тай и др).

Об щеп риз нан ным ли де ром в дан ном воп ро се 
по пра ву счи тает ся Гер ма ния. Сис те ма про фес-
сио наль но го об ра зо ва ния Гер ма нии про ве ре на го-
дами и яв ляет ся об раз цом для все го Ев ро пей ско го 
Союза. Вы со кая жиз нес по соб ность и на деж ность 
дуаль ной сис те мы, ви ди мо, объяс няет ся тем, что 
она от ве чает кров ным ин те ре сам всех участ вую-
щих в ней сто рон: предп рия тий, ра бот ни ков, го су-
да рс тва. Для мо ло дых лю дей Гер ма нии дуаль ное 
обу че ние – это от лич ный шанс ра но приоб рес ти 
са мос тоя тель ность и без бо лез нен но адап ти ро-
вать ся к вз рос лой жиз ни. Уже во вре мя обу че ния 
они по лу чают за свой труд на предп рия тии де-
неж ное воз наг раж де ние, а пос ле его окон ча ния 
ра бо ту, к ко то рой хо ро шо под го тов ле ны.

Об щая идеоло гия сот руд ни чест ва оп ре де ляет-
ся Фе де раль ным инс ти ту том про фес сио наль но го 
об ра зо ва ния, на ос но ва нии ко то ро го Ми нис терс-
тва об ра зо ва ния и нау ки ФРГ взаимо дей ст вуют 
с дру ги ми заин те ре со ван ны ми ми нис терс тва ми 
и ве до мс тва ми. Дуаль ная сис те ма обес пе чи вает 
плав ное вхож де ние в тру до вую дея тель ность, без 
неиз беж но го для дру гих форм обу че ния ст рес-
са, выз ван но го не дос тат ком ин фор ма ции и сла-
бой прак ти чес кой под го тов кой. Она поз во ляет не 
толь ко нау чить ся вы пол нять конк рет ные тру до-
вые обя зан нос ти, но и раз ви вает уме ние ра бо тать 
в кол лек ти ве, фор ми рует со ци аль ную ком пе те нт-
нос ть и от ве тст вен ность. Дуаль ная сис те ма пре-
дос тав ляет прек рас ные воз мож нос ти для уп рав-
ле ния собст вен ной карьерой. Для предп рия тия 
дуаль ное об ра зо ва ние – это воз мож нос ть под го то-
вить для се бя кад ры точ но «под за каз», обес пе чив 
их мак си мальное соот ве тст вие всем своим тре бо-
ва ниям, эко но мя на рас хо дах по поис ку и под бо ру 
ра бот ни ков, их пе реучи ва нии и адап та ции. К то-
му же есть воз мож нос ть отоб рать са мых луч ших 
уче ни ков, ведь за три го да все их сильные и сла-
бые сто ро ны  стано вят ся оче вид ны ми. В свою оче-
редь, та кой под ход мо ти ви рует уча щих ся учить ся 
не для «га лоч ки».

В Гер ма нии есть око ло 350 приз нан ных про-
фес сий, по ко то рым уча щиеся по лу чают об ра зо-
ва ние. Ос но ву та ко го об ра зо ва тель но го про цес са 
сос тав ляют ма лые и сред ние предп риятия – они 
при ни мают уче ни ков и де лают это доб ро воль но. 
Стоит от ме тить, что все обу че ние в Гер ма нии бесп-
лат ное. При этом обу чающиеся по лу чают за ра бот-
ную пла ту, ко то рая в сред нем сос тав ляет око ло 650 
ев ро в ме сяц. И глав ное – они по лу чают пер вок ла-
сс ное про фес сио наль ное об ра зо ва ние. Нап ри мер, 
в Гер ма нии око ло 20% предп рия тий доб ро воль но 
бе рут к се бе на обу че ние уче ни ков. Они счи тают, 
что им луч ше за ни мать ся эти ми ре бя та ми и спе ци-
ально го то вить кад ры для своих предп рия тий, но 
обу че ние ос но вы вает ся на ба зе об щих прог рамм.

В от ли чие от Ка за х стана, где дуаль ная сис те-
ма об ра зо ва ния стар то ва ла в 2012 го ду толь ко для 
учи лищ и кол лед жей, в Гер ма нии уже 10–15 лет 
она при ме няет ся в сис те ме выс ше го об ра зо ва ния 
(под го тов ка спе циалис тов, ма ги ст ров). Го су да-
рс тво при этом ком пен си рует пу тем раз лич ных 
вып лат око ло 30% зат рат предп рия тия на про фес-
сио нальное обу че ние! Прог рам мы дуально го об-
ра зо ва ния раз ра ба ты вают ся со лид ны ми инс ти ту-
та ми, нап ри мер, та ки ми, как EuroHandelsInstitut.

Ка за хс тан имеет все ус ло вия для ус пеш но го 
раз ви тия дуально го об ра зо ва ния, но толь ко пос ле 
вне се ния из ме не ний в дей ст вующее за ко но да тель-
ст во Рес пуб ли ки Ка за хс тан, в част нос ти в За кон 
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РК «Об об ра зо ва нии», Тру до вой ко декс РК и иные 
нор ма тив ные пра во вые ак ты. Пре зи ден том Рес пуб-
ли ки Ка за хс тан ре ко мен до ва но Пра ви тель ст ву Рес-
пуб ли ки Ка за хс тан при под го тов ке пред ло же ний по 
фор ми ро ва нию сис те мы дуально го тех ни чес ко го 
и про фес сио наль но го об ра зо ва ния пре дус мот реть 
осу ще ст вле ние мер за ко но да тель но го, эко но ми чес-
ки сти му ли рующе го и ор га ни за ци он но го ха рак те ра. 
В част нос ти, Пра ви тель ст ву ре ко мен до ва но ус ко-
рить при ня тие За ко на «О про фес сио наль ных ква-
ли фи ка циях», при нять ме ры по об нов ле нию инф ра- 
ст рук ту ры и ма те ри ально-тех ни чес кой ба зы ТиПО, 
соз дать ус ло вия для фор ми ро ва ния сов ре мен но-
го кор пу са ин же нер но-пе да го ги чес ких кад ров. 
Для сти му ли ро ва ния предп рия тий, ра бо тающих 
по дуаль ной сис те ме, Ми нис терст вом об ра зо ва ния 
и нау ки РК пред ло же но умень ше ние на ло го об ла-
гаемо го до хо да на сум му рас хо дов на под го тов ку, 
пе ре под го тов ку и по вы ше ние ква ли фи ка ции кад ров 
с коэф фи циен том 1,5. Так же пред ло же но устано-
вить на ло го вые вы че ты по рас хо дам фи зи чес ких 
лиц на обу че ние. А в проект Предп ри ни ма тель ско-
го ко дек са вне се ны нор мы по кво ти ро ва нию ра бо-
чих мест (от трех про цен тов и бо лее) для прак ти ки 
и тру доуст рой ст ва мо ло дых спе циалис тов. 

На циональ ной па ла те предп ри ни ма те лей ре-
ко мен до ва но за ко но да тель но зак ре пить обя за-
тель ст ва ор га ни за ций по воп ро сам про хож де ния 
прак ти ки на ра бо чих мес тах и про фес сио наль-
но го обу че ния на предп риятиях, пре дус мот реть 
уче ни чес кие ра бо чие мес та для от ра бот ки прак-
ти чес ких на вы ков у сту ден тов, а так же доп ла ты к 
за ра бот ной пла те за нас тав ни чест во для опыт ных 
инст рук то ров-нас тав ни ков на произ во дс тве и др. 
Пос коль ку дуальная сис те ма пред по ла гает пря-
мое учас тие ор га ни за ций в про фес сио наль ном об-
ра зо ва нии обу чаемых, то ор га ни за ции, ко то рые 
пре дос тав ляют воз мож нос ть про хож де ния произ-
во дст вен ных прак тик, так же заин те ре со ва ны в по-
вы ше нии ква ли фи ка ции бу ду щих ра бот ни ков, так 
как нех ват ка ква ли фи ци ро ван ных сот руд ни ков яв-
ляет ся в нас тоящее вре мя од ной из ос нов ных проб-
лем при на бо ре пер со на ла. Бу ду щие ра бо то да те ли 
для внед ре ния дуаль ной фор мы обу че ния долж ны 
пре дос тав лять ус ло вия для прак ти чес ко го обу че-
ния и нес ти все рас хо ды, свя зан ные с этим. В це лях 
реали за ции дан но го но вов ве де ния в пункт 4 статьи 
140 Тру до во го ко дек са [1] бы ли вне се ны до пол не-
ния о том, что ра бо то да тель со дей ст вует ор га ни за-
циям об ра зо ва ния, реали зующим об ра зо ва тель ные 
прог рам мы тех ни чес ко го и про фес сио наль но го 
об ра зо ва ния, в под го тов ке, пе ре под го тов ке и по-
вы ше нии ква ли фи ка ции кад ров. При этом за ко-
но да тель не уточ нил, ка ким об ра зом ра бо то да тель 
обя зан со дей ст во вать учеб ным за ве де ниям.  

Сог лас но под пунк ту 29-1) статьи 1 За ко на РК 
«Об об ра зо ва нии» [2] про фес сио наль ная под го-
тов ка – час ть сис те мы тех ни чес ко го и про фес-
сио наль но го об ра зо ва ния, пре дус мат ри ваю щей 
реали за цию про фес сио наль ных об ра зо ва тель-
ных учеб ных прог рамм с сок ра щен ным сро ком 
обу че ния по под го тов ке спе циалис тов тех ни чес-
ко го и обс лу жи вающе го тру да. Учеб ный про цесс 
в ор га ни за циях тех ни чес ко го и про фес сио наль-
но го об ра зо ва ния вк лю чает теоре ти чес кие за ня-
тия и произ во дст вен ное обу че ние, вы пол няемое 
в учеб но-произ во дст вен ных мас терс ких, учеб-
ных хо зяй ст вах и учеб ных по ли го нах под ру ко-
во дст вом мас те ра произ во дст вен но го обу че ния 
(статья 32 За ко на РК «Об об ра зо ва нии»). В соот-
ве тс твии со статьёй 32-1 За ко на РК «Об об ра зо-
ва нии» про фес сио наль ная под го тов ка нап рав ле-
на на ус ко рен ное приоб ре те ние обу чающи ми ся 
но вых или из ме нен ных про фес сио наль ных на-
вы ков, необ хо ди мых для вы пол не ния оп ре де лен-
но го ви да ра бот. Про фес сио наль ная под го тов ка 
не соп ро вож дает ся по вы ше нием об ра зо ва тель-
но го уров ня обу чающе го ся. К фор мам про фес-
сио наль ной под го тов ки от но сят ся: обу че ние на 
предп рия тии, пе ре обу че ние по дру гой спе ци аль-
нос ти, коопе ра тив ное обу че ние на ос но ве кор по-
ра тив ной от ве тст вен нос ти и уче ни че ст ва (статья 
32-1 За ко на РК «Об об ра зо ва нии»).

Про фес сио наль ная прак ти ка обу чающих ся 
яв ляет ся сос тав ной час тью про фес сио наль ных 
учеб ных прог рамм под го тов ки спе циалис тов. 

Про фес сио наль ная прак ти ка про во дит ся в 
соот ве тс твую щих ор га ни за циях и нап рав ле на 
на зак реп ле ние зна ний, по лу чен ных в про цес се 
обу че ния, приоб ре те ние прак ти чес ких на вы ков 
и ос воение пе ре до во го опы та. 

Сле до ва тель но, учеб ные за ве де ния на рав-
ноп рав ной ос но ве сот руд ни чают с предп-
риятиями, на ба зе ко то рых осу ще ст вляет ся 
произ во дст вен ное или прак ти чес кое обу че ние. 

В це лях реали за ции фор мы обу че ния в 
г.  Астане под пи са ны трехс то рон ние До го во ры 
о со ци аль ном парт нерс тве в рам ках внед ре ния 
дуаль ной сис те мы обу че ния в ком па ниях АО 
«Сам рук-Қа зы на». По по ру че нию Гла вы го су-
да рс тва Фон дом на циональ но го бла го сос тоя ния 
оп ре де лен пе ре чень ба зо вых предп рия тий и раз-
ра бо тан по ша го вый план внед ре ния дуаль ной 
мо де ли под го тов ки спе циалис тов, тем са мым был 
соз дан пре це дент в Ка за х стане. Комп лекс при ня-
тых мер вк лю чает: внед ре ние сис те мы дуально го 
об ра зо ва ния, эф фек тив но сов ме щающе го изу че-
ние теоре ти чес кой ба зы с ак тив ным прак ти чес-
ким ос воением сов ре мен ных произ во дст вен ных 
тех но ло гий, мо дер ни за ция 16 кор по ра тив ных 
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учеб ных цент ров, соз да ние кор по ра тив ных 
стан дар тов по дол гос роч но му пла ни ро ва нию 
тру до вых ре сур сов, вк лю чая пол ный пе ре чень 
про фес сий и спе ци аль нос тей, фор ми ро ва ние 
еди ных про фес сио наль ных стан дар тов и мо де-
лей от рас ле вых ква ли фи ка ци он ных ра мок. 

В Ка за х стане сей час идет внед ре ние дуаль ной 
мо де ли, ос но ван ной на не мец ком опы те. Но, как 
ока за лось, это очень слож ный про цесс, по то му что 
от су тс твует це лый ряд пред по сы лок. Од на из глав-
ных проб лем – де фи цит нас тав ни ков. Для внед ре-
ния дуаль ной фор мы обу че ния нас тав ни чест во иг-
рает од ну из важ ных за дач, так как обу чающиеся 
не мо гут на хо дить ся са мос тоя тель но на ра бо чем 
мес те. Поэто му в не ко то рых ор га ни за циях в кол-
лек тив ных до го во рах в ка че ст ве мо ти ва ции опыт-
ных ра бот ни ков ста ли пре дус мат ри вать над бав ку к 
за ра бот ной пла те за нас тав ни чест во. 

В хо де реали за ции и внед ре ния дуаль ной фор-
мы обу че ния на прак ти ке в ор га ни за циях, ко то рые 
зак лю чи ли до го во ры с учеб ны ми за ве де ниями, 
воз ник ли проб лем ные мо мен ты, ко то рые не дос-
та точ но уре гу ли ро ва ны нор ма ми дей ст вующе го 
за ко но да тель ст ва Рес пуб ли ки Ка за хс тан. 

Нап ри мер, статья 38 За ко на РК «Об об ра зо-
ва нии» пре дус мат ри вает, что про фес сио наль ная 
прак ти ка обу чающих ся яв ляет ся сос тав ной час-
тью про фес сио наль ных учеб ных прог рамм под-
го тов ки спе циалис тов.

Про фес сио наль ная прак ти ка про во дит ся в 
соот ве тс твую щих ор га ни за циях и нап рав ле на 
на зак реп ле ние зна ний, по лу чен ных в про цес се 
обу че ния, приоб ре те ние прак ти чес ких на вы ков 
и ос воение пе ре до во го опы та. Ви ды, сро ки и 
со дер жа ние про фес сио наль ной прак ти ки оп ре-
де ляют ся ра бо чи ми учеб ны ми прог рам ма ми и 
ра бо чи ми учеб ны ми пла на ми. Для про ве де ния 
про фес сио наль ной прак ти ки ор га ни за ции об ра-
зо ва ния на до го вор ной ос но ве оп ре де ляют ор-
га ни за ции в ка че ст ве баз прак ти ки, ут ве рж дают 
сог ла со ван ные с ни ми прог рам мы и ка лен дар ные 
гра фи ки про хож де ния прак ти ки. Сле до ва тель но, 
про хож де ние прак ти ки обу чающим ся яв ляет ся 
неотъем ле мой час тью его об ра зо ва ния, и ор га-
ни за ция, ко то рая пре дос тав ляет та кую воз мож-
нос ть, не мо жет выс ту пать для обу чающе го ся в 
ка че ст ве ра бо то да те ля. Для про хож де ния про-
фес сио наль ной прак ти ки меж ду учеб ным за ве-
де нием и ор га ни за циями, яв ляющи ми ся ба за ми 
прак ти ки, зак лю чает ся до го вор на про ве де ние 
про фес сио наль ной прак ти ки обу чающих ся. В 
до го во рах оп ре де ляют ся обя зан нос ти и от ве тс- 
т вен ность: 1) ор га ни за ций об ра зо ва ния, 2) ор-
га ни за ций, яв ляющих ся ба за ми прак ти ки, и 
3)  обу чающих ся. Зат ра ты на про фес сио наль ную 

прак ти ку пре дус мат ри вают ся ука зан ны ми ор га-
ни за циями и оп ре де ляют ся в зак лю чаемых до го-
во рах. Од на ко, от ве тст вен ность за неис пол не ние 
ус ло вий до го во ра на про ве де ние про фес сио-
наль ной прак ти ки обу чающих ся не сут толь ко 
две сто ро ны: учеб ное за ве де ние и ор га ни за ция, 
выс ту пающая в ка че ст ве ба зы прак ти ки, но не 
сам обу чающий ся.

Кро ме то го, мно гие выс ка зы вают мне ние, 
что обу чаемый, ко то рый про хо дит произ во дст-
вен ную прак ти ку, дол жен по лу чать еже ме сяч-
ную пла ту. Это не воз мож но вви ду от су тс твия 
тру до вых от но ше ний, так как про хож де ние 
произ во дст вен ной прак ти ки не оз на чает на ли чие 
ва ка нт ной долж нос ти в ор га ни за ции и са мос тоя-
тель но го до пус ка на ра бо чее мес то обу чаемо го. 
Обу чаемые во вре мя про хож де ния произ во дст-
вен ной прак ти ки фак ти чес ки не ис пол няют ка-
кой-ли бо тру до вой функ ции и про хо дят прак-
ти ку при на ли чии нас тав ни ка под его ст ро гим 
конт ро лем. Целью про фес сио наль ной прак ти-
ки яв ляет ся приоб ре те ние обу чаемым но вых 
про фес сио наль ных на вы ков, необ хо ди мых для 
вы пол не ния оп ре де лен но го ви да ра бот в даль-
нейшем по окон ча нии учеб но го за ве де ния. 

У фи нан со вых служб ор га ни за ций, ко то рые 
яв ляют ся ба зой прак ти ки, воз ни кает воп рос, на 
ка ком ос но ва нии обу чаемый дол жен по лу чать 
за ра бот ную пла ту, ес ли он не яв ляет ся ра бот ни-
ком и не сос тоит в тру до вых от но ше ниях, ко то-
рые воз ни кают толь ко при на ли чии тру до во го 
до го во ра. 

В слу чае, ес ли с обу чаемым зак лю чает ся тру-
до вой до го вор, ра бо то да тель на ру шает нор мы 
тру до во го за ко но да тель ст ва РК: 1) обу чаемый 
не имеет ещё соот ве тс твующе го об ра зо ва ния, 
дающе го ему пра во за ни мать оп ре де лен ную 
про фес сию, спе ци аль нос ть; 2) вви ду от су тс твия 
необ хо ди мо го опы та и об ра зо ва ния ра бо то да-
тель на ру шает статью 126 Тру до во го ко дек са РК; 
3) не ко то рые ви ды ра бот свя за ны с вред ны ми 
(опас ны ми) ус ло виями тру да, что зап ре ще но для 
лиц, не дос тиг ших во сем над ца ти лет; 4) зак лю-
че ние тру до во го до го во ра ус лож няет про це ду ру 
его прек ра ще ния вви ду от су тс твия ос но ва ния, а 
по рой и зап ре та на его прек ра ще ние в не ко то рых 
слу чаях. 

Ис хо дя из вы ше из ло жен но го, проана ли зи ро-
вав нор мы тру до во го за ко но да тель ст ва РК, пред-
ла гаем ор га ни за циям, ко то рые яв ляют ся ба зой 
прак ти ки, на пе ри од произ во дст вен ной прак ти-
ки зак лю чать до го вор обу че ния с обу чаемы ми. 
На ос но ва нии пунк та 1 статьи 139 Тру до во го 
ко дек са РК до го вор обу че ния – пись менное сог-
ла ше ние меж ду ра бо то да те лем и обу чаемым об 
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ус ло виях про фес сио наль ной под го тов ки, пе ре-
под го тов ки и по вы ше ния ква ли фи ка ции. 

Сог лас но статье 144 Тру до во го ко дек са РК 
до го вор обу че ния дол жен со дер жать: 1) ука за-
ние на конк рет ную про фес сию, ква ли фи ка цию, 
приоб ре таемую обу чаемым; 2) пра ва и обя зан-
нос ти ра бо то да те ля и обу чаемо го; 3) срок обу-
че ния и срок от ра бот ки у ра бо то да те ля пос ле 
за вер ше ния обу че ния; 4) га ран тии и ком пен са-
цион ные вып ла ты, свя зан ные с обу че нием; 5)  от-
ве тст вен ность сто рон. До го вор обу че ния мо жет 
со дер жать иные ус ло вия, оп ре де лен ные сог ла-
ше нием сто рон. 

В та ком слу чае обу чаемый бу дет нес ти пер-
со наль ную от ве тст вен ность пе ред ор га ни за цией, 
ко то рая выс ту пает ба зой прак ти ки, в том чис ле и 
в об лас ти соб лю де ния пра вил бе зо пас нос ти и ох-
ра ны тру да. При нас туп ле нии нес част но го слу-
чая ра бо то да тель (в на шем слу чае – ор га ни за ция 
яв ляющаяся ба зой прак ти ки) долж на про вес-
ти расс ле до ва ние нес част но го слу чая, произо-
шед ше го с обу чаемым во вре мя про хож де ния 
произ во дст вен ной прак ти ки. Сог лас но под пунк-
ту 1) пунк та 1 статьи 322 Тру до во го ко дек са РК 
расс ле до ва нию и уче ту под ле жат слу чаи пов-
реж де ния здо ровья лиц, обу чающих ся в учеб-
ных за ве де ниях, реали зующих об ра зо ва тель ные 
прог рам мы тех ни чес ко го и про фес сио наль но го, 
пос лес ред не го, выс ше го и пос ле ву зо вс ко го об-
ра зо ва ния, при про хож де нии ими про фес сио-
наль ной прак ти ки. В слу чае зак лю че ния до го-
во ра обу че ния за пе ри од про хож де ния прак ти ки 
обу чаемый вп ра ве по лу чать на ос но ва нии до-
го во ра обу че ния ком пен са цион ную вып ла ту из 
средс тв ор га ни за ции. 

Бо лее то го, обу чаемый имеет воз мож нос ть не 
толь ко по лу чить прак ти чес кий опыт и зак ре пить 

по лу чен ные в учеб ном за ве де нии теоре ти чес кие 
зна ния, но и шанс даль нейше го тру доуст рой ст ва 
по окон ча нии обу че ния. При на ли чии по ло жи-
тель ной ре ко мен да ции нас тав ни ка дан ные обу-
чаемо го за но сят ся в кад ро вый ре зерв бу ду ще го 
ра бо то да те ля. 

Обя за тель ным ус ло вием до го во ра обу че ния 
яв ляет ся срок обу че ния и срок от ра бот ки у ра бо-
то да те ля пос ле за вер ше ния обу че ния. Срок обу-
че ния бу дет оп ре де лять ся сро ком про хож де ния 
произ во дст вен но го обу че ния, т.е. произ во дст-
вен ной прак ти ки, про дол жи тель ность ко то ро-
го оп ре де ляет ся учеб ным за ве де нием ис хо дя из 
учеб ных прог рамм. 

Слож нее с уточ не нием сро ка от ра бот ки у ра-
бо то да те ля пос ле за вер ше ния обу че ния, так как 
по окон ча нии обу че ния у ра бо то да те ля не всег да 
в на ли чии необ хо ди мое ко ли че ст во ва ка нт ных 
мест, поэто му пред ла гаем в до го во ре обу че ния 
за ра нее ого во рить дан ный воп рос, как пра во ра-
бо то да те ля, а не обя зан ность даль нейше го тру-
доуст рой ст ва. Нап ри мер, в до го во ре обу че ния 
пре дус мот реть, что ор га ни за ция, ко то рая яв-
ля лась ба зой прак ти ки, по окон ча нии учеб но-
го за ве де ния обу чаемо го вп ра ве при на ли чии 
соот ве тс твую щей ва кан сии пред ло жить ему 
даль нейшее тру доуст рой ст во с от ра бот кой оп ре-
делённо го сто ро на ми сро ка. 

Ины ми сло ва ми, дуальная фор ма обу че ния 
обес пе чи вает гиб кость при тру доуст рой ст ве вы-
пу ск ни ков в ор га ни за ции, в ко то рых они про хо-
ди ли прак ти ку. Фор маль ным ре зуль та том этой 
от ла жен ной сис те мы яв ляет ся эф фек тив ное ис-
поль зо ва ние по тен циала бу ду щих сот руд ни ков, 
что, не сом нен но, влияет на то, что кад ры с хо ро-
шей ква ли фи ка цией имеют боль ше шан сов най-
ти хо ро шее ра бо чее мес то.
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